Fiche de poste Chargé.e de
développement Vélo-école

Le Conseil Collégial de I'association cherche son/sa Chargé.e de développement Vélo-école qui va
participer a
1. former de futur-es cyclistes du quotidien, jeunes, adultes ou seniors, a travers des
vélo-écoles, des ateliers et des événements de promotion du vélo ;
2. rendre accessible les mobilités douces pour les habitants aujourd'hui dépendants de la
voiture ou non véhiculés : information, sensibilisation, apprentissage ;
3. pérenniser l'activité de vélo-école en amont de I'arrét du programme Vélo-Egaux.

Présentation de STATION V

Créée en septembre 2023, I'association STATION V a pour objectifs d’offrir des alternatives simples a
la voiture individuelle dans le Nord Dréme Ardéche, notamment en (re)démocratisant la pratique du
vélo du quotidien. En 2024-2025 nous avons réinvesti la gare de St Vallier pour en faire un lieu dédié
au vélo et a I'écomobilité. Lassociation se compose d’une gouvernance collégiale, compte une
centaine d’adhérents ainsi qu’une quinzaine de bénévoles et membres actifs.

Les fondamentaux STATION V sont :

la mobilité du quotidien
un projet de territoire
s’inscrivant dans une économie locale et circulaire

VISION

Notre vision est celle d’'un avenir avec de multiples solutions de mobilité décarbonées et
respectueuses du vivant. En 2034, la pratique du vélo du quotidien s’est (re)démocratisée dans les
petites villes, les zones rurales et auprés de toutes les classes d’ages, ce qui a contribué a créer de
nouveaux récits, repenser notre territoire et nos modes de vie.

MISSION

Nous croyons que chacun.e devrait pouvoir se déplacer librement et en toute sécurité, sans étre
dépendant de la voiture. STATION V a pour mission d’offrir des alternatives simples a la voiture
individuelle sur Saint Vallier et son bassin de vie.

Le projet STATION V repose sur plusieurs activités :

® Réparation & réemploi cycle
® Apprentissage de la mobilité a vélo
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® Sensibilisation & événements mobilité
® Location solidaire & services mobilités

L'association dispose de deux locaux sur Saint Vallier :
e un atelier réemploi et auto-réparation au 108 Av. Jean Jaures (réservé aux adhérents)
e une boutique de vélos seconde main, atelier professionnel, point information mobilité,
bureaux (grand public)

IDENTIFICATION & CONDITIONS DU POSTE

Responsable hiérarchique : directrice de I'association

Motif de la demande : création de poste

Nature du poste : CDD a temps partiel

Temps de travail : a définir ensemble, avec présence ponctuelle en soirée et week-end

Durée du contrat : 6 mois reconductible

Statut : employé

Convention collective ECLAT : groupe E, coefficient 325

Localisation du poste : Saint Vallier (26) avec déplacements réguliers / télétravail envisageable

Rémunération du poste : salaire mensuel brut : 2130,25 € (temps plein) + mutuelle

MISSIONS ET ACTIVITES

1. Organisation et encadrement

- Préparer et encadrer des vélo-écoles adultes dans le cadre du programme Vélo-Egaux

- Organiser et animer des séances de vélo-école en milieu scolaire dans le cadre du
programme Savoir Rouler a Vélo (SRAV) : blocs 1, 2 et 3, principalement du CE2 au CM1

2. Suivi pédagogique et gestion administrative :

- Maintenir un lien étroit avec les collectivités partenaires, les équipes pédagogiques et les
bénévoles

- Assurer le suivi pédagogique des stagiaires adultes et contribuer a leur progression vers
I'autonomie

- Effectuer les taches administratives associées: devis, inscriptions, relances, suivi des
présences, bilans pédagogiques, logistique matérielle & flotte de vélos, planning...

3. Coordination et développement

- Faire connaitre la vélo-école auprés des prescripteurs potentiels (France Travail, CCAS, etc.) et
nouer des partenariats

- Faire connaitre la vélo-école aupres du grand public

- Etre relais d’information pour la communauté des bénévoles en lien avec la vélo-école

- Assurer le reporting de l'activité vélo-école

- Animer les réunions avec I'équipe (directrice + mécanicien) et les bénévoles

4. Contribution a la vie associative

- Participer ponctuellement a l'animation des activités et des événements de |'association
autour des mobilités : ateliers, sorties, fétes...

- Mobiliser, encadrer et accompagner les bénévoles et les participants.
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- Favoriser la participation active des membres et des partenaires de |'association.

EXPERIENCES ET FORMATIONS REQUISES

Expérience préalable en encadrement de vélo-école, développement d’activité ou gestion de projet.

Diplomes requis : qualification en animation mobilité vélo, idéalement BPJEPS activités du cyclisme,
ou autre dipldme qualifiant (CQP AMV, licence staps...) avec carte professionnelle d’éducateur
sportif.

Si tu es en cours de formation pour I'un de ces diplémes, ta candidature est également bienvenue !

COMPETENCES REQUISES

Connaissances et pratiques

Compétences en animation et en pédagogie

e Planification et organisation de séances : analyse des besoins et ressources nécessaires au
séance

e  Capacité d'organisation, rigueur et priorisation

®  Aisance avec les procédures et démarches administratives

e  Maitrise des outils informatiques de base

e Notions de mécanique cycle, sinon curiosité et envie d’apprendre :)

e  Pratique de I'anglais appréciée

Les « Savoir-étre »

®  Fortintérét pour le vélo du quotidien, voyage a vélo ou éducation a la mobilité

e Capacité d'adaptation a tous types d'interlocuteurs : publics en difficulté, jeunes, enseignants,
animateurs, élus, chefs d'entreprises, cadres, employés...

e Aisance relationnelle forte en toutes circonstances : au téléphone, en entretien individuel, en
groupe...

e  Curiosité & ouverture d’esprit

®  Esprit d’initiative & dynamisme

e  Autonomie & adaptabilité

CONDITIONS DE TRAVAIL

De nombreuses activités sont mobiles, travail extérieur et déplacements fréquents. Les modes doux
seront privilégiés pour les déplacements professionnels (vélo + train). L'employeur contribue aux
bonnes conditions de déplacement du salarié : sacoches vélo, équipement de pluie... Forte
saisonnalité.

Date de démarrage souhaitée : Mai 2026

Merci d’envoyer CV + lettre de motivation par mail a : aude@station-v.org

Association STATION V - 60 montée de la Gare - 26240 Saint Vallier —07.57.18.05.97
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